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I.- Cuenta pública 2022 
 
1.- Datos generales administrativos y académicos 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
2.- Plan de trabajo anual:  
Sostenido en el cuarto año de nuestro Plan de Mejoramiento Educativo (PME) y debido al retorno seguro 
en tiempo de pandemia por COVID-19 se realizaron acciones en la línea del modelo académico (ADAN – 
Aprendizaje Desde la Autonomía y la Necesidad) potenciando actividades de vinculación con los 
estudiantes y actividades de aprendizaje, basados en un modelo que se desarrolla desde la teoría a la 
práctica. 
  
Se realizaron las siguientes acciones: 

- El establecimiento educacional abre sus puertas a toda la comunidad educativa para una vuelta 
segura a clases, se resguardan todas las medidas de seguridad, con protocolos y procedimientos. 

- Focalización de los estudiantes, potenciando la individualización y la personalización. 
- Fortalecimiento del plan de desarrollo profesional docente, mediante reuniones técnicas, 

academia interna de competencias docentes y reflexiones pedagógicas. 
- Fortalecimiento del área de apoyo sicosocial, implementando planes de trabajo y diagnósticos a los 

estudiantes. 
- Consolidación de canales digitales y espacios virtuales de aprendizaje con toda la comunidad 

escolar. 
- El establecimiento implementó instancias de apoyo al MINSAL, promoviendo y facilitando la 

vacunación masiva a todos los estudiantes. 
 
 

Al inicio del año escolar la encargada de convivencia escolar, la docente Reina Peña Piña, realiza una 
renuncia voluntaria a la institución y asume este cargo la docente Valeska Tobar Moya.  
 
 
 
 
 
 

¿Cómo terminamos administrativamente? 
 2018 2019 2020 2021 2022 
Estudiantes matriculados 402 397 393 408 391 
Estudiantes prioritarios 164 158 180 143 208 
Estudiantes becados 55 60 53 62 76 
Asistencia promedio 94.1 93.8 S/D S/D 89.3 

¿Cómo terminamos académicamente? 
 2018 2019 2020 2021 2022 
Estudiantes que reprobaron 17 26 0 62 34 
Estudiantes que desertaron 1 1 0 0 7 
Resultado SIMCE  Medio Medio S/D S/D S/D 
Resultado PAES 502 513 504 542 494,2 
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3.- Desafíos y problemáticas a considerar: 
 
Debido al déficit nacional de profesores, producto del término de la pandemia, se tuvo que implementar 
acciones que aseguraran el aprendizaje de los estudiantes, aplicando: 
- Reemplazos docentes de profesores y asistentes de la educación internos del colegio. 
- Eliminación de pruebas finales, en algunos cursos y en algunas asignaturas. 
- Readecuación de los objetivos de aprendizaje utilizando priorización curricular. 
- Centralización de los recursos (humanos y materiales) en la atención oportuna a estudiantes y 
apoderados. 
 
Cabe destacar que una gran parte de profesores de enseñanza media presentó licencias médicas 
extendidas, interrumpiendo el proceso de aprendizaje de los estudiantes. Sin embargo y con el apoyo de la 
otra parte del cuerpo docente se logró completar de manera eficiente y exitosa el año escolar. 
 
 
II.- Plan de trabajo año 2023 
 
Para el año 2023 dentro de nuestro plan de mejora educativa PME-SEP, comienza un nuevo ciclo que 
potenciará el quehacer educativo en el “hacer del estudiante”, fortaleciendo la autonomía, el trabajo en 
equipo y la resolución de problemas. 
 
1.- Área integral 

- Instalación del modelo de desarrollo integral; “Todo estudiante es importantes, diferente y 
especial”. 

- Cambio en reglamento interno del Colegio, incorporando la actualización del manual de buena 
convivencia escolar. 

- Cambio y restructuración del plan de sexualidad, afectividad y género. 
 

2.- Área Académica  
- Consolidación de modelo académico ADÁN. 
- Incorporación de nuevos docentes para la enseñanza media. 
- Ajuste e implementación del aprendizaje basado en proyecto para las asignaturas de electivos. 

 
3.- Área Participación 

- Instalación del modelo de participación; “Seamos parte de la comunidad escolar”. 
- Incorporación de procedimientos y protocolos que permitan una participación activa creando 

pertenencia en la comunidad. 
- Ajuste del plan integral de seguridad escolar (PISE). 
- Fortalecimiento de la figura del apoderado respetuoso, responsable, solidario y tolerante dentro 

de la comunidad escolar. 
 
 
 


